ARKUSZ INFORMACYINY

intertek

Total Quality. Assured.

UStUGI ZWIAZANE Z DYREKTYWA UNINA DOTYCZACA

Pomoc ekspertéw w przygotowaniu sie do Dyrektywy CSR

Czym jest Dyrektywa CSR (Corporate
Sustainability Reporting)?

Dyrektywa CSR Unii Europejskiej (CSRD)

po raz pierwszy wprowadza dodatkowe,
obowigzkowe raportowanie korporacyjne w
zakresie ESG. Kwalifikujgce sie organizacje
beda musiaty sktadaé swoje raporty zgodnie
z CSRD oprocz standardowych wymogdéw
sprawozdawczosci finansowej (P&L, bilans i
noty do sprawozdan finansowych).

Ten nowy standard raportowania zostat
uchwalony przez Rade UE 28 listopada 2022
r. i aktualizuje oraz zastepuje dyrektywe o
raportowaniu niefinansowym (NFRD), a takze
rozszerza zasieg poza NFRD. Kraje europejskie
uchwalajg obecnie wtasne, lokalne przepisy
wdrazajgce standard.

Na jakie spotki ma wptyw Dyrektywa CSR?
Dyrektywa CSR ma wptyw na wszystkie duze i
notowane na gietdzie spotki z UE spetniajgce
co najmniej dwa z trzech kryteriow:

Ponad 250 pracownikow

Obrot przekraczajgcy 50 miliondw euro

Bilans przekraczajgcy 25 miliondw euro.
Firmy spoza Europy rowniez bedg miaty
wptyw, jesli:

Ich obrét netto wygenerowany w UE

przekracza 150 min euro, oraz;

Majg co najmniej jeden oddziat lub spdtke
zalezng w UE.

Kiedy trzeba bedzie ztozy¢ pierwsze raporty
w ramach dyrektywy CSR?

Pierwsze raporty w ramach nowej dyrektywy
CSR beda musiaty zostac ztozone w 2025 r,,
w oparciu o dziatania z roku finansowego
2024, co oznacza, ze przedsiebiorstwa musza
przygotowac sie juz teraz.

Notowane na gietdzie przedsiebiorstwa z UE
oraz przedsiebiorstwa, ktére juz podlegaja
KRBRD, ztozg swoje pierwsze raporty w
2025 roku. Nastepnie zakwalifikowane duze
przedsiebiorstwa, ktdre ztozg sprawozdania
w 2026 r. Wreszcie mate i srednie
przedsiebiorstwa (MSP) z UE, zatrudniajace
od 50 do 250 pracownikdw, ztozg pierwsze
sprawozdania w 2027 r.

Przedsiebiorstwa unijne
notowane na gietdzie
oraz przedsiebiorstwa juz
podlegajgce KRBRD
(>500 pracownikéw)
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Duze przedsiebiorstwa
Spetniajgce co najmniej dwa z

> 250 pracownikéw
> 50 mln euro przychodéw
O >25mlneuro bilansu

trzech wymienionych kryteriow:
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Mate i srednie
przedsiebiorstwa (MSP)

notowane w UE
50 - 250 pracownikéw
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Jak mozesz przygotowac sie do dyrektywy
CSR?

Istotne jest, aby przedsiebiorstwa juz teraz
zaczety przygotowywac sie do Dyrektywy
CSR, poniewaz ta zmiana w ustawowej
sprawozdawczosci przynosi nowe wymagania
w zakresie danych, ktére muszg by¢
raportowane. Aby zapewni¢ pomysine
ztozenie CSRD w pierwszym terminie,

nalezy upewnic sie, ze bedzie sie w stanie
zestawic i zaraportowac wszystkie informacje
wymagane przez standard. Moze sie okaza,
ze trzeba bedzie wprowadzi¢ zmiany w swoich
dziataniach i/lub w sposobie rejestrowania
informacji w chwili obecnej. Dlatego im
wczesniej zaczniesz ocenia¢ swojg obecng
gotowosc, tym lepiej.

Ustugi firmy Intertek w zakresie dyrektywy
CSR stanowig elastyczng oferte, dostosowang
do wymagan Panstwa firmy. Naszym celem
jest pomoc Paniistwu w zapewnieniu, ze firma
jest w jak najlepszej pozycji do spetnienia
nowych wymagan CSRD.

Jak mozemy pomac w przygotowaniu sie do dyrektywy CSR?

Doswiadczenie firmy Intertek w zakresie zrownowazonego rozwoju, w potaczeniu z dogtebnym
zrozumieniem dziatan naszych klientdw w wielu sektorach, oznacza, ze jesteSmy w stanie najlepiej
pomadc Panistwu w przygotowaniu sie do tej istotnej zmiany.

e Zrozumienie swojej obecnej gotowosci do CSRD: Mozemy pomdc Ci w przeprowadzeniu
J"Ji analizy luk, aby zapewni¢ jasny obraz obecnej gotowosci Twojej organizacji do ztozenia

' w ramach nowej dyrektywy CSR i bedziemy z Tobg wspétpracowaé w celu okreslenia
4 jasnych planéw dziatania w celu wyeliminowania wszelkich luk, aby przygotowac Cie do

ztozenia pierwszej dyrektywy CSR.

Przygotowanie i szkolenie zespotéw: Nasi eksperci mogg réwniez przeszkoli¢ Twoje
zespoty, aby zapewni¢, ze wszyscy rozumiejg, co jest wymagane, aby przygotowac sie
do ztozenia wniosku. Szkolenie to moze by¢ przeprowadzone dla réznych zespotow i
funkcji w Twojej organizacji i bedzie dostosowane do Twoich potrzeb, biorgc pod uwage
obecng wiedze Twojego zespotu na temat dyrektywy CSR i zrozumienie jej wymogdw, a
takze Twojg gotowosc organizacyjng do CSRD.

Rozwigzania w zakresie faricucha wartosci zréwnowazonego rozwoju: Rozwigzania
firmy Intertek w zakresie faricucha wartosci zréwnowazonego rozwoju oraz nasze
specjalistyczne narzedzia, takie jak Inlight - platforma zarzgdzania ryzykiem w faricuchu
dostaw, mogg réwniez pomdc Panstwu w realizacji celéw ESG oraz w zajeciu sie
wszelkimi obszarami mozliwosci lub poprawy.

Ustugi audytorskie: Na niektdrych rynkach bedziemy mogli réwniez petnic role audytora
Panstwa raportow z dyrektywy CSR, oferujgc Panstwu jednego dostawce, ktéry moze
ptynnie wspiera¢ Paristwa od wczesnych przygotowan az do audytu ztozenia.




